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ANPHARM Przedsigbiorstwo Farmaceutyczne SA wchodzi w sktad najwigkszej, niezaleznej francuskiej firmy farmaceutycznej SERVIER,
obecnej w 148 krajach $wiata i zatrudniajgcej 21.000 oséb na catym swiecie. ANPHARM z siedzibg w Warszawie, jest firmg wytwarzajaca leki
w postaci tabletek, na rynek polski oraz na eksport. W zwigzku z dalszym rozwojem firmy w Polsce, zapraszamy do aplikowania na
stanowisko:

Automatyk
w Dziale Produkcji

Pod bezposrednim zwierzchnictwem Kierownika Produkcji osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za:

Zapewnienie sprawnosci maszyn i urzagdzen,

Stworzenie systemu dziatan prewencyjnych dotyczacych elementéw automatyki, systemoéw sterowania PLC oraz systeméw
skomputeryzowanych urzadzen produkcyjnych,

Naprawa awarii dotyczacych elementéw automatyki, systemoéw sterowania PLC i systemdéw skomputeryzowanych,
Koordynacja i nadzoér wizyt serwiséw zewnetrznych dotyczgcych systemow sterowania,

Uruchamianie nowych i optymalizacja istniejgcych systemow automatyki,

Zarzgdzanie projektami — wspotpraca z programistami i zespotem projektowym, przydzielanie zadan, kontrola ich realizaciji.

Poszukujemy kandydatéw posiadajacych:
o Wyksztatcenie wyzsze techniczne- preferowane kierunki automatyka, informatyka,

e  Doswiadczenie w pracy na stanowisku automatyk utrzymania ruchu,
o  Programowanie sterownikéw PLC
o  Programowanie paneli operatorskich HMI
o  Programowanie/parametryzacja pracy falownikow

®  Znajomos$¢ urzadzen automatyki przemystowej (w tym przetwornice czestotliwosci, serwonapedy, itp.) oraz dziatania systemoéw
skomputeryzowanych,

Umiejetnos$¢ diagnozowania oraz naprawy usterek,

Znajomos¢ podstawowej obstugi sterownikow Siemens, Allen Bradley,

Uprawnienia SEP do 1 kV,

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie - praca z dokumentacjg techniczna,
Umiejetno$¢ pracy w zespole,

Zaangazowanie, komunikatywnos$c¢.

Kandydat powinien charakteryzowac sie:

wysoko rozwinietymi umiejetnosciami komunikacyjnymi,

umiejetnoscia pracy jako lider projektu oraz zarzgdzania priorytetami,

umiejetnoscig analitycznego myslenia, podejmowania decyzji, oraz samodzielnego rozwiazywania problemow,
odpornoscig na stres oraz umiejetnoscig wprowadzania zmian z nastawieniem na realizacje celéw,
innowacyjnoscig w dziataniu oraz otwartoscig na nowe wyzwania,

zaangazowaniem, motywacjg i checig ciggtego podnoszenia kwalifikacji.

Oferujemy:

prace w stabilnej i dynamicznie rozwijajacej sie miedzynarodowej firmie,
kulture pracy opartg na wartosciach renomowanej, migdzynarodowej firmy,
umowe na czas hieokreslony,

atrakcyjne wynagrodzenie wraz z pakietem socjalnym,

ciekawe wyzwania i mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju zawodowego.

Osoby zainteresowane prosimy o nadsytanie do 30 marca 2018 roku zgtoszen (CV, list motywacyjny i zdjecie) w jezyku polskim na adres:

ANPHARM Przedsigbiorstwo Farmaceutyczne SA
Dziat Personalny
ul. Annopol 6B
03-236 Warszawa
lub na adres e-mail: kadry@anpharm.pl

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883 z pézn. zm.)". Zapewniamy catkowitg dyskrecje.
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