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ANPHARM Przedsiebiorstwo Farmaceutyczne SA wchodzi w skfad najwiekszej, niezaleznej francuskiej firmy farmaceutycznej SERVIER, obecnej
w 148 krajach $wiata i zatrudniajgcej 21.000 oséb na catym swiecie. ANPHARM z siedzibg w Warszawie, jest firmg wytwarzajgca leki w postaci
tabletek, na rynek polski oraz na eksport. W zwigzku z dalszym rozwojem firmy w Polsce, zapraszamy do aplikowania na stanowisko:

SPECJALISTA DS. MATERIALOW OPAKOWANIOWYCH

Pod bezposrednim zwierzchnictwem Dyrektora Logistyki osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za:

Planowanie potrzeb na materiaty opakowaniowe

Zamawianie i nabywanie materiatéw opakowaniowych

Kontrolowanie i optymalizacja zapaséw materiatéw opakowaniowych

Przygotowywanie nowych wzoréw graficznych materiatéw opakowaniowych

Wspétpraca z centralnym Supply Chain w zakresie wprowadzania nowych wzoréw graficznych materiatéw opakowaniowych
Udziat w transferach aktywnosci pomiedzy fabrykami

Analiza krajowych i zagranicznych rynkéw zaopatrzenia i poszukiwanie nowych dostawcéw materiatéw opakowaniowych

Poszukujemy kandydatéw posiadajacych:

e  Doswiadczenie zawodowe w firmie farmaceutycznej lub kosmetycznej zwigzane z zarzadzaniem materiatami opakowaniowymi, zakupami
materiatéw do produkcji

Wyksztatcenie wyzsze lub w trakcie studidw (profil techniczny)

Umiejetnos¢ postugiwania sie systemem klasy ERP

Znajomos¢ pakiet MS Office (w szczegolnosci Excel)

Wiedze dotyczgca zarzadzania fancuchem dostaw (Supply Chain Management) bedzie dodatkowym atutem

Poszukujemy dynamicznej osoby charakteryzujacej sie:

Zrozumieniem procesow biznesowych (E2E) w firmie produkcyjnej
Zorientowaniem na Klienta

Wysoko rozwinigtymi zdolnosciami analitycznymi

Doktadnoscia i rzetelnoscig

Zdolnoscig pracy w zespole

Dobrg komunikacjg

Dobrg znajomosciag j. angielskiego (minimum B2)

Oferujemy:

Prace w stabilnej i dynamicznie rozwijajacej sie miedzynarodowej firmie w ramach Grupy Servier
Kulture pracy opartg na wartosciach renomowanej, miedzynarodowej firmy

Zatrudnienie na umowe o prace

Atrakcyjne wynagrodzenie wraz z pakietem socjalnym

Ciekawe wyzwania i mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju zawodowego

Osoby zainteresowane, spetniajgce powyzsze wymagania prosimy o nadsytanie do 7 czerwca 2019 roku zgtoszen
(CV, list motywacyjny) na adres:

ANPHARM Przedsigbiorstwo Farmaceutyczne S.A.
Dziat Personalny
ul. Annopol 6 B
03-236 Warszawa
lub na adres e-mail: kadry@anpharm.pl

Prosimy o dopisanie klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzania moich danych osobowych zawartych w pr jonych przeze mnie dok lik jnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez
Anpharm Przedsigbiorstwo Farmaceutyczne S.A. zgodnie z ogdinym rozporzadzeniem o ochronie danych (UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.). Rozumiem, ze osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem Zapewniamy catkowitq dyskrecje.

Oswiadczam, ze zapoznatem sig z trescig informacji o przetwarzaniu danych osobowych. ,Informacja o przetwarzaniu danych osobowych" Informujemy, ze :

1. Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Anpharm Przedsigbiorstwo Farmaceutyczne S.A. z siedzibg przy ulicy Annopol 6B, 03-236 w Warszawie. Ponadto informujemy, ze:

2. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez firme Anpharm Przedsiebiorstwo Farmaceutyczne S.A. w celu przeprowadzenia i rozstrzygnigcia procesu rekrutacji, na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody (tj.art. 6 ust.1 lit. a
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych) oraz na podstawie przepisow prawa — art. 221 kodeksu pracy (Dz.U. 1974 nr 24 poz. 141 z pézn. zm.).

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do momentu rozstrzygniecia procesu rekrutacji, nie diuzej niz przez okres 1 roku

4. Przystuguje Pani/Panu prawo Zzgdania dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

5. Podane dane bedg udostgpniane wytacznie podwykonawcom Anpharm oraz uprawnionym organom na podstawie przepiséw prawa.

6. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody przed jej
cofnigciem.

7. Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygnigcia procesu rekrutacji nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany.

8. Podanie danych w zakresie okreslonym przez kodeks pracy oraz akty wykonawcze jest dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraznej
zgody.

9. W przypadku braku klauzuli zgody w dokumentach przedktadanych w trakcie procesu rekrutacji wykraczajgcych poza zakres okreslony w kodeksie pracy, pracodawca nie moze przetwarza¢ dokumentéw, a przestane oferty zostang
zniszczone bez ich rozpatrywania.

10.Z administratorem mozna sie kontaktowa¢ listownie na adres siedziby: Anpharm, ul. Annopol 6B, 03-236 Warszawa lub e-mailowo: dane.osobowe@anpharm.pl

11.Dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 02-193 Warszawa.
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